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1. OOmue monoXeHu

1.1.BrojxeTHOE JOLIKOJBHOE 00pa3oBaTesibHOE yupexaeHue ropoaa Omcka «/lerckumii
canm Nel94 xomMOMHHMpPOBAaHHOTO BHUIa» (Hanee - YUpEKICHHE) CO3JaHO B COOTBETCTBUHU
¢ I'paxmanckum  xomekcoM  Poccumiickonn — @epepaunu,  DenepalbHbIM — 3aKOHOM
«O HEKOMMepYecKHX opraHuzanusax», OenepanbHbiM 3akoHOM «O06 oOpa3oBanuu B Poccuiickoit
denepauun».

1.2. Hacrosimas penakius Ne 6 YceraBa YupexaeHus (mamee — YcraB) paspaboraHa
B LENAX IMpUBEACHUs B cooTBeTcTBUU ¢ PDenepasibHbiM 3akoHOM «0O0 o00pa3oBaHuU
B Poccuniickoit denepanum» nojaoxeHu Y crasa.

1.3.Vupexenue SABJISIETCS HEKOMMEPUYECKOU OpraHusaunuen, CO3JaHHOU
MYHHUIMIIAJIBHBIM 00pa3oBaHUEM TOpoAcKoi oKpyr ropoa Omck Omckoil oOmactu, B LENAX
obecrieueHus peai3aliu MPeayCMOTPEHHBIX 3aKoHOAaTeNbecTBOM Poccuiickoni deneparuu
MOJTHOMOYHUH OpraHOB MECTHOTO CaMOYTIPaBJICHHS B cpepe 0Opa3oBaHusl.

1.4. HaumenoBanue YupexaeHus:

[lonHoe HamMmeHOBaHME: OIOKETHOE JIOIIKOJbHOE 00pa30BaTeNbHOE YUPEKIECHUE
roposia Omcka «Jlerckuii can Ne 194 koMOMHMPOBAaHHOTO BUIA».

Cokpamennoe  HammenoBanue: bBJIOY r. Owmcka «Jlerckmit cag Ne 194
KOMOMHUPOBAHHOTO BUJIA».

1.5. Mecronaxoxacaue Yupexaenus: 644076, Poccuiickas ®@eneparus, ropoa OMCK,
yrmuna 50-nerust BJIKCM, 12a.

1.6. Yupenurenem YupekJIeHUS SBISICTCS MYHHIMIIAILHOS OOpa30BaHHE TOPOJICKOMN
okpyr ropon Omck Omckoil oOmactr. DYHKIMU U TIOJTHOMOYMS YUpemuTens YUpeKIeHUS
OCYILIECTBIISIET JenapTaMeHT o0pa3oBaHUs AIMUHHCTpAIU ropojaa Omcka
(manee — Yupenurens).

1.7. Mecronaxoxnaenue Yupenurtens: 644043, Poccuiickas ®deneparus, ropoa OMCK,
ymuna Kapna JIlubkuexra, nom 33.

1.8. CoOCTBEHHMKOM HMMYIIIECTBA YUPEXKACHHS SBIISICTCS MYHHIIUTIATLHOE 00pa3oBaHHE
ropoackoit okpyr ropoa Owmck Owmckoit oOmactu. IlpaBa coOCTBeHHWKa B OTHOIICHUU
3aKpPEIJICHHOTO 32 YUpexJACHUEM UMYIIECTBOM OCYILIECTBIISIET B Mpejeax CBOCH KOMIETEHIIUN
JenapTaMeHT HUMYIIECTBEHHBIX OTHOIIEHWH AJaMuHUCTpauuu ropoga Owmcka (manee -
CoOCTBEHHHK UMYIIIECTBA).

1.9. OpranuzanroHHO-TIpaBoBas GpopMa — OFOKETHOE yupexacHue. Tui YupekaeHus —
JIOIIKOJIbHAst 00pa3oBaTesIbHAS OpraHu3aIusl.

1.10. Yupexxaenue sBISETCS IOPUAWYECKUM JHUIIOM, MMEET CaMOCTOATENIbHBIN OalaHc,
JUIEBbIE CYETa, OTKPBITHIE B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM IMOPSAJKE, IeyYaTh, YCTAaHOBIECHHOTO
oOpa3sia, mramim, OJIaHKH CO CBOUM HAaUMEHOBAHHEM.

1.11. YupexxaeHue npoxXouT JULIEH3UPOBAHKE B YCTAHOBICHHOM 3aKOHOM IMOPSIZIKE.

1.12. TlpaBo Ha 0O0pa30BaTENbHYIO JEATEIBHOCTh U JIBIOTHI, MPEAOCTaBISEMbIC
3akoHOJaTenbCcTBOM Poccuiickoit @denepanyiv, BOHUKAIOT y YUPEXKJIECHUS C MOMEHTa BbIAAYU
€My JIMIICH3UU Ha OCYIIEeCTBIEHHE 00pa30BaTeIbHOM e TEIbHOCTH.

1.13. YupexxaeHrne OT CBOEr0 HWMEHH HMMEET MpaBO MPHOOpeTaTh M OCYIIECTBISATh
MMYIIECTBEHHbIE U HEUMYILIECTBEHHBIE MPaBa, HECTH 00S3aHHOCTH, OBITh UCTIIOM U OTBETYUKOM
B CyJIE.

1.14.B VupexaeHuH coO3JaHHEe U JCSITENbHOCTh OPraHU3aIllMOHHBIX CTPYKTYD
MOJIMTUYECKUX  MapTHif,  OOIIECTBEHHO-TIOJUTHYECKUX M  PEITUTHO3HBIX  JBWKEHUU
W opra"uzaiuii (00beAMHEeHNI) HEe TOMYyCKAIOTCSl.

1.15.B cBoeit nesTeNbHOCTH  YUpekJeHue pykoBoAacTByercss KoHctutynumein
Poccuiickoit denepanuu, denepanbHbIM U PErHOHAIBHBIM 3aKOHOAATETLCTBOM, B TOM YHUCIIE
[TopsinkoM opraHu3ali U OCYLIECTBIECHUS OOPa30BaTEIbHON AEATEIBHOCTH 0 OCHOBHBIM
obmieoOpa3zoBaTeNnpHBIM — MIporpaMMaM — 00pa3oBaTeNbHBIM MpOrpaMMaM JIOIIKOJIBHOTO
oOpa3oBaHUs, aKTaMH OPraHoOB MECTHOTO caMmoympaBieHuss ropoaa OMCKa, HACTOSIIUM
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YcraBoM, AOTOBOpaMHU MEXIYy YUPEXKJACHUEM U POAUTENAMH (3aKOHHBIMHU MPEICTAaBUTEIISIMU)
BOCIIUTAaHHUKOB.

1.16. YupexxaeHue BOpaBe B YCTAHOBJICHHOM IOPSAJIKE OCYIIECTBISATH INPSMBbIE CBSI3U
Cc 3apyOeKHBIMH OOpa30BaTENbHBIMU YYPSKICHUSAMH U OpPraHU3alUsSMH, OCYIIECTBISATh
BHEIIHEAKOHOMUYECKYIO JIEATEIbHOCTh B IOPAJKE, YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOJATEJIbCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuu.

1.17. YupexaeHnue co3JaHO Ha HEOIIPEAETIECHHBIN CPOK.

VYupexneHue MOXET HMEeTh  (Quinaibl, KOTOpPbIE  IPOXOAAT  PErHUCTPALUIO
no (akruueckomy anpecy. JlnmeHupoBanue 0Opa3oBaTEIBbHON AEITEIBHOCTH, OCYIIECTBISIEMON
B (unmanax VYupexaeHus, MPOBOIUTCS B TOPSAIKE, YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOJATEILCTBOM
Poccniickoit ®enepanum.

1.18. Yupexxaenne co3gaeT HEOOXOAMMBIE YCIOBUS JUIS OpTaHW3alUU  TUTAHUSA
U MEIULUHCKOTO OOCIY)KHBaHMSI B LENSX OXpaHbl M YKPEIUIEHUS 3/I0pOBbS BOCHUTAHHUKOB
1 paOOTHUKOB YUpPEKIECHHUSL.

Opranuzanys nuTaHus B YUpekJIeHUM Bo3zjaraeTcs Ha YupexaeHue. B Yupexnenuu
JOJKHO OBITh MPEJYCMOTPEHO TOMEIIEHWE Uil MUTaHUs BOCIUMTAHHUKOB, a TaKXKe JUIs
XpaHEeHUs ¥ TIPUTOTOBJICHUSI TIUIIIH.

1.19. YupexxaeHne ocyniecTBIseT OPraHu3aliuio OXPaHbl 3J0POBbs BOCIIMTAHHUKOB.

Opranuzanus OKa3zaHus MEPBUYHON MEIUKO-CAHUTAPHOW TMMOMOIIM BOCIUTAHHUKOB
OCYILIECTBJISIOT OpraHbl HCIIOJHUTENBHOM BIACTH B cepe 3paBOOXPaHEHHUS .

MenuuuHckoe OOCIy)KMBaHHE BOCHMTAHHHUKOB B YUpexJAeHUH oOecreunBaercs
MEIUIIMHCKUM TMEPCOHAIOM, KOTOPBIN 3aKpeIyieH OpraHoOM HCIOJHUTENIbHOM BiacTu B cdepe
3/IpaBOOXPAHEHUS 3a ATUM YUpEeKJIECHHEM M HapsAy C aJMUHUCTpaled U MeJarornyecKuMu
pabOTHMKaMH HECEeT OTBETCTBEHHOCTh 3a TNPOBEICHHUE  JIEYCOHO-TTPOPHUITAKTHICCKUX
MEpPOTIPUATHH, COONIOIEHNE CAaHUTAPHO-TUTHEHUYECKUX HOPM, PEXKHM M KayeCTBO MHTAHUS
BOCITUTAHHHUKOB.

1.20. YupexxneHue HeceT B YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOJATEIBCTBOM  Poccuiickoit
®denepanuu Nopsiike OTBETCTBEHHOCTH 3a:

1) BeInOTHEHHE QYHKITHI, OTIPEICIEHHBIX Y CTaBOM;

2) peanu3anuilo B MOJHOM 00beMe O00pa30BaTeIbHON MPOTPaMMbI  JIOUIKOJIBHOTO
0o0paszoBaHUs;

3) KauecTBO pean3yeMbIx 00pa30BaTEIbHBIX IPOTPAMM;

4) COOTBETCTBUEC  MPUMEHSEMbIX  (OpPM, METOJOB W  CPEIACTB  OpraHU3aluH
o0pa3oBaTeNIbHOTO  Mpollecca  BO3PACTHBIM,  NCHUXO(PHU3HOJIOTHYECKHUM  OCOOCHHOCTSIM,
CKJIOHHOCTSIM, CIIOCOOHOCTSIM, HHTEpEcaM U MOTPEOHOCTSM AETeH;

5) )ku3Hb W 370pOBbE BOCIUTAHHUKOB M PA0OTHUKOB YUPESKIACHUS BO BpEMs
00pa30BaTeNBLHOTO MpoIiecca.

2. llenu, 3a1aum, npeAMET U BUAbBI ACATEILHOCTH YUPEKICHUS, BUIbI U HAPABICHUS
peanuzyemMoit 00pa3oBaTeIbHON MPOTrpaMMbl

2.1. VYupexaeHue co3JaHO B LENAX peanu3ald MpaB TpaxJaH Ha IOJydeHHe
rapaHTUPOBAHHOTO  TOCYJapCTBOM  OOILIENIOCTYMHOTO M OECIUIaTHOrO  JIOLIKOJBHOTO
oOpa3oBaHusl.

VYupexxaeHne obecneuynBaeT MOJy4YE€HUE JOUIKOJBHOIO 00pa3oBaHMs, MPUCMOTP M yXOJ
3a BOCHMTAaHHMKaMHM B BO3pacTeé OT JBYX MeECALEB [0 MpeKpalleHuss OTHOIIEHHM
¢ YupexKJIeHUEM.

2.2. OCHOBHBIMHM 33JJauaMH JICATEILHOCTH Y UPEXKICHUS SABIISIOTCS:

1) dbopmupoBaHue o01Iei KYITbTYpHI;

2) pasButHe (UMYECKUX, HHTEIJICKTYaJbHBIX, HPABCTBEHHBIX, JICTETUUYECKUX
Y JINYHOCTHBIX KaueCTB;

3) dopmupoBaHUE NMPEANOCHUIOK YUeOHOH e TeNbHOCTH;



4) coxpaHEeHHE U YKPEIUICHUE 3/J0POBbsI BOCTUTAHHUKOB;

5) B3aWMOJCWCTBHE C CEMBSMH BOCIUTAHHHKOB Il OOECHEYEHHUs IOJTHOIICHHOTO
pa3BUTHS JETEN;

6) OKa3zaHWE KOHCYJIbTAaTUBHOW M METOJMYECKONM MOMOIIU POAMUTENAM (3aKOHHBIM
MPEJICTABUTENISIM  BOCIIUTAHHUKOB) TIO BOIMpPOCaM BOCTIHUTAaHUS, OOyYeHUS U pa3BUTHUSA
BOCITUTAaHHUKOB;

7) obecniedyeHne MO3HABATEIBHO-PEUYEBOT0, COIUATBHO-TMYHOCTHOTO, XYIO’KECTBEHHO-
ACTETHYECKOTO U (PU3NICCKOTO PA3BUTHSI JICTCH;

8) ocymecTBICHHE HEOOXOJUMON KOPPEKIMU HEIOCTATKOB B (DU3MYECKOM U (WJIH)
MICUXUYECKOM Pa3BUTHH JICTCH;

9) cosmaHue YCIOBHH JUIS peajiu3aliyd TapaHTHPOBAHHOTO TpaxkaaHaMm Poccuiickoit
®denepanuu mpaBa Ha MOJTyYEHUE OOIIETOCTYITHOTO U OECTUIATHOTO JIOMIKOJIBHOTO 00pa30BaHus;

10) ocymiecTBieHne 00pa3oBaTEIBLHOTO TIpollecca IMYTEM YCBOEHHUS 005S3aTebHOTO
MUHHUMYyMa COJep KaHMsI OCHOBHON 00pa30BaTeNIbHOM MporpaMMbl JOUIKOJIBHOTO 00pa30BaHUs

2.3. IlpenmeToM NesTeNbHOCTH Y UpexKIeHUs SBIISETCS:

1) oOyueHue, BOCIIUTAHUE U PA3BUTHE BOCIIUTAHHUKOB;

2) BBISIBJIEHUE U Pa3BUTUE CIIOCOOHOCTEN Ka)KJJOTO BOCIIUTAHHUKA;

3) ocymiecTBiIcHHE HEOOXOAMMOM KOPPEKIIMU HEAOCTAaTKOB B (DU3MUYSCKOM U (WJIH)
TICUXWYECKOM Pa3BUTHH JICTCH;

4) KOHCYJIbTUPOBaHHE pOJHUTENEH (3aKOHHBIX MPEACTABUTENCH BOCIUTAHHHKOB)
10 BOTIPOCaM O0IIIeH ¥ BO3PaCTHOM, CIICIIMAIBHON TIEAarOruKH, ICUXO0JIOTHH, TICUXOJIOTHH CEMbHU
Y BOCITUTAHUS,

5) MPUCMOTP, YXOJ B 03I0POBJICHHE BOCIIMTAHHUKOB.

2.4. Jlng peanu3anud OCHOBHBIX 3a7a4 Y UpEekKICHUE UMEET MPaBo:

1) camocrosTenbHO pa3pabaThiBaTh W NPUHUMATh O0pPa30BaTEIBHYIO MPOTPAMMY
JIOTIIKOJIBHOTO 00pa3oBaHMs YUpPEKIEHHUs, B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoit
denepanuu.

2) oka3pIBaTh IUIATHBIE JOTIOJHUTENbHBIE OOpa30BaTEIbHBIE YCIYTH B COOTBETCTBUU
¢ 3aKOHOJaTeNbCTBOM Poccuiickoit denepanuu.

2.5. JlearenpHOoCcTh YupexkJeHHs HampaBieHa Ha BCECTOpOHHee (OpMHUpPOBAHUE
U pa3BUTHE JUYHOCTU peOEHKa C yueToM OCOOEHHOCTEH ero (M3MYEeCKOTrO M MCUXUYECKOIO
Pa3BUTHUA, WHIUMBHUAYaIbHBIX BO3MOKHOCTEH M CHOCOOHOCTEH, B TOM YHUCJIE BO3MOXHOCTb
B MOJyYE€HHUH JIOTIOJHUTENIbHBIX MIATHBIX 00pa30BaTENbHBIX YCIYT.

OcHOBHbIE BU/IbI ACSTEILHOCTH:

- BOCIIUTaHue, 00y4YeHNe U pa3BUTHE BOCIUTAHHUKOB;

- peanuzanus 00pa3zoBaTEIbHOIN IPOrpaMMBI JIOMIKOJIHHOTO 00pa30BaHMUS;

- peanu3anus JOTOJHUTEIbHBIX 00pa30BaTENbHbBIX YCIYT;

- IPEJ0CTABJICHUE YCIYT MO COJAEPKaHUI0 BOCIUTAHHUKOB B MEPUOJ UX MpeObIBaHUs B
cany;

- CO3/IaHH€ MAaTepUaTbHO-TEXHUYECKUX YCJIOBHUH, COOTBETCTBYIOIIHMX IEHCTBYIOIIUM
CaHUTAPHO-IMHJAEMHOJIOTUYECKUM  MpaBUJIaM M  HOpMartuBaM M 0OeclednBaronux
YAOBIETBOPEHUE  OCHOBHBIX  (DU3MOJOTHYECKUX  MOTPEOHOCTEH  BOCHUTAaHHUKOB B
COOTBETCTBUU C UX BO3PACTOM U BpEMEHEM MPEObIBAHUS B Y UPEIKICHUH.

2.6. B cOOTBETCTBUU CO CBOMMHU Y CTaBHBIMH IIENISIMU U 3aJla4aMU Y UPEKICHHE MOKET
peain30BaTh JIOTOJHUTENbHBIE 00pa3oBaTeIbHbIE MPOrPAaMMBI M OKa3bIBATh JIOTIOJHHUTEIbHBIC
IJIaTHBIE 00pa30BaTeIbHbIC YCAYTH 3a MpeieiaMH OMPeIeSIIOIINX ero CTaTyc 00pa30oBaTENbHbIX
nporpaMm, (pUHAHCUPYEMBIX U3 CPEACTB OIOKETa, C YUeTOM MOTPEOHOCTEH CeMbU Ha OCHOBE
JIOTOBOPA C POIUTEISIMH (3aKOHHBIMU MTPECTABUTEIIIMU BOCIIMTAHHUKOB).

VYupexaeHrne MoKeT 0OKa3bIBaTh JOTIOTHUTENbHBIC IJIATHBIE 00pa30BaTeNbHbIC YCIYTH O
CIIETYIOIIMM HaIPABJICHUSM

1) peanuzamms TPOrpaMM HHTEIUICKTYaJbHOTO, (DU3HUYECKOTO, XYI0KECTBEHHO-
ACTETUYECKOTO PA3BUTHS;



2) o0y4eHne OCHOBaM Xopeorpaduu U TaHIIa,

3) Kpy>KKH 110 MHTEpecam;

4) paboTa ¢ JeThbMH, HE MOCCIIAIIIUMHI YUPSIKACHUE U UX POAUTEISIMH (3aKOHHBIMH
MPEACTABUTEIISIMU BOCIIUTAHHUKOB);

5) oOyueHue 1o IOTOTHUTEIILHBIM 00pa30BaTEIbHBIM IIPOrPaMMaM;

6) mnpoBeneHre (U3KYIBTYPHO-O30POBUTEIBHBIX MEPONPHATHIA (CBEpX — YCIYT,
(buHAHCUPYEMBIX YUpeauTelieM);

7) OKazaHWE TIICUXOJOTMYECKOW U Je(EKTOJOTHYECKOW TIOMOIIM (CBEpPX YCIyT,
(UHAHCUPYEMBIX YUpeIUTEIIeM);

8) uHbIC yCIyTH.

[lopsinox mpenocTaBieHHs] JOIMOJIHUTENbHBIX IUIATHBIX OOpa30BaTEIbHBIX  YCIYT
onpenensercs IlonokeHneM o0 [OMOJHUTENBHBIX IUJIATHBIX O0OpPa30BATENbHBIX YCIYrax,
npUHATHIM COBETOM YUPEKJCHUS, YTBEPKICHHBIM 3aBEAYIOIIUM Y UPEKACHHUSL.

[InatHble nOmMoONHUTENBHBIE 00pAa30BaTENbHBIE YCIYTH HE MOTYT OBITh OKa3aHbl B3aME€H
1 B paMKaX OCHOBHOM 00pa30BaTeIbHOM JIeATeTbHOCTH, PMHAHCUPYEMOM U3 CPEICTB OI0KETA.

3. ObpazoBarenbHasl 1eATeIbHOCTh

3.1. OOpa3oBaTenbHast JICATEIBHOCTh OCYIIECTBIISICTCS HA TOCYJApPCTBEHHOM  SI3bIKE
Poccuiickoit @enepaiium — Ha pyCCKOM SI3bIKE.

3.2. JlomkonpHOEe OOpa3oBaHWE B YUPEKICHHUH OCYIISCTBISCTCS B COOTBETCTBHH
¢ 00pa3oBaTeIbHONM MPOTPAMMOM JTOIIKOJBHOTO 00pa3oBaHus YupexaeHus. OOpa3oBaTeIbHbBIC
MPOTpaMMBbI  JIOMIKOJILHOTO 00pa3oBaHMs pa3pabaThIBAIOTCS W YTBEPXKIAIOTCS OpPraHU3AIMEH,
OCYILIECTBIISIONIEH 00pa30BaTeNbHYI0 JEATENbHOCTh, B COOTBETCTBUM C (erepaabHbIM
roCy/lapCcTBEHHBIM O00Opa30BaTeNbHBIM CTAHJAPTOM JIOIIKOJIHHOIO OOpa3oBaHUS M C Y4YETOM
COOTBETCTBYIOIIMX MPUMEPHBIX 00pa30BaTEIbHBIX IPOrPAMM JOLIKOJIBHOTO 00Opa30BaHMUsL.

TpeGoBanusi K CTPYKType, O0OBEMy, YCIOBHSAM peaau3aiui  00pa3oBaTeIbHON
MpPOrpaMMbl  JOLIKOJBHOTO  OOpa3oBaHUs UM  pe3ylbTaTaM OCBOEHHUS  OMNpPEAETSIOTCS
COOTBETCTBYIOIIUMU (hesiepanbHbIMU TOCYJapCTBEHHBIMU 00pa30BaTeIbHBIMU CTAHIAPTAMH.

3.3. O0Opa3zoBaTesibHble  MPOTPaMMBbl  JOHIKOJHLHOTO  00pa3oBaHHUS  HaIPaBIICHBI
Ha pPAa3sHOCTOPOHHEE pa3BUTHE [ETEeH JOIIKOJIBHOIO BO3pacTa C YY€TOM HUX BO3PACTHBIX
U UHIUBUAYAJIbHBIX 0COOEHHOCTEW, B TOM 4YHCJE JOCTHXKEHHUE NEThbMH JIOIIKOJIBLHOTO BO3pacTa
YPOBHS DPa3BUTHs, HEOOXOAMMOIO M JOCTATOYHOrO MJisi YcHemHoro ocBoeHus IIporpamm
HayajnpHOrOo 00mero oOpa3oBaHMs, HAa OCHOBE HWHIUBUAYAJIBHOTO TOIXOJa K JETSIM
JOIIKOJIBHOTO BO3pacta M cheuuuYHbIX JUid JeTed JIOUIKOJIBHOTO BO3pacTa BHJIOB
JeSITeIbHOCTH.

3.4. lomikonpHOEe  OOpa3oBaHHE  MOXET  ObITh  MOJYYEHO B  OpraHU3alMsX,
OCYILIECTBISIONINX 00pa3oBaTeIbHYIO NESATENbHOCTh, a TaK)KE BHE opraHuzanuii - B ¢dopme
ceMeiHoro 0opa3zoBaHMUsl.

JlomyckaeTcsi coueTanue pa3indHbIX GopM NoiydeHus: oopasoBanus U Gopm oOyueHusl.

3.5. OOpazoBaTenbHas MporpaMma JAOIIKOJILHOTO 0oOpa3oBaHHs JOKHA 00ecredyrBaTh
pa3BUTHE JMYHOCTH, MOTHBAIIMM M CIIOCOOHOCTEH NeTeil B pa3iMUYHBIX BHIAX AEATEILHOCTU
M OXBaThIBAeT CIEAYIOUIUE CTPYKTYpHBIE €IWHUIIBI, TMPEACTABISIONINE OMNpeAeTcHHbIC
HaIpaBJICHUS:

- COI[MAIbHO-KOMMYHUKAaTUBHOE Pa3BUTHE;

- MIO3HABATEIbHOE PA3BUTHE;

- pedeBoe pa3BUTHE;

- XyJI0’)KECTBEHHO-3CTETUYECKOE PA3BUTHE;

- ¢pu3ndecKoe pa3BUTHE.

3.6. OcBoenne 00pa3oBaTENBbHOM MPOTPAMMBI  JIOMIKOJBHOTO  00pa3oBaHUs  HE
COMPOBOXKIAECTCA TMPOBEICHUEM TPOMEKYTOUHBIX aTTECTallMii W HMTOTOBOM arTecTaluu
BOCITUTAHHHUKOB.
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3.7. Opranu3anus u OCYILIECTBJICHUE o0Opa3oBaTelbHOM JEATEIIbHOCTH
1o 00pa30BaTEIbHOM MPOTpaMMe JOIIKOIBHOTO 00pa30BaHUs OCYIIECTBISIETCS B COOTBETCTBUH
C o00s3aTenpbHBIM JUIS HUCIOJHEHHUS TpaBWIaMd U TpeOoBaHWsMHU, a Takke llopsakom
OpraHM3allid M  OCYIIECTBICHHS  0Opa30BaTEIbHOW  JEATEIBHOCTH IO  OCHOBHBIM
o0mieo0pa3oBaTeNbHBIM ~IIpOorpaMMaM — 00pa30BaTeNbHBIM IMpPOTpaMMaM JIOLIKOJBEHOTO
oOpa3oBaHHUs.

3.8. HanonasieMocts  Tpynnm B YUPEeXKACHUW  ONpPENENseTCS  3aKOHOJATEIhCTBOM
Poccniickoit denepanuu, ¢ y4eTOM CaHUTAPHBIX IIPABUII U HOPM, a TAK)KE YCIIOBUHM OpraHU3alHU
00pa3oBaTeILHOTO MpOoIiecca.

3.9.YupexieHne oCyecTBISET JeSITeIbHOCTh B CIEAYIOUIEM PEXXKHUME:

- rpynnsl cokpatieHHoro jHs (10 gacoB) ¢ 7-45 no 17-45 gacos.

- rpynnsl osHoro AHs (12 yacoB) ¢ 7-00 1o 19-00 gacos.

Pexum pa®oTsl YupexaeHus 1o nATHAHEBHON WM IIECTUIHEBHON He/ese onpeaensercs
YupexaeHueM caMOCTOSATENIBHO.

3.10. IIpaBmiia mpuemMa, MOPSIOK M OCHOBAHUS TEPEBO/IA, OTYHCICHHUS BOCITUTAHHHUKOB,
MOPSIIOK 0OpMIIEHUS! BO3HMKHOBEHHS W TPEKpAllleHUsI OTHOLIEHUH MeXAy YupekIeHHEM
U POOUTENSMU  (3aKOHHBIMHM  TPEACTABUTEISIMH  BOCIIUTAaHHUKOB)  PErVIAMEHTUPYIOTCS
JIOKaJIbHBIMU HOPMATUBHBIMU aKTaMU Y UpeKJIEHHsI B COOTBETCTBHHU € 3aKOHO/1aTEIbCTBOM.

4. TIpaBa 1 00513aHHOCTH BOCITUTAHHUKOB U UX POJIUTENEN (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENECH )

4.1. IlpaBa u 0013aHHOCTH YYaCTHHUKOB 00pa30BaTEIbHOMN JCSITEIBHOCTH B Y UYPEKICHUH
OTIPEICIIIOTCS 3aKOHO1aTEITHCTBOM.

4.2. IIpaBa BOCIMTAHHUKOB OXPAHSIOTCS 3aKOHOaTEIHLCTBOM.

4.3. BocmiuTaHHUKYA UMEIOT MPaBO Ha:

- TIOJTy4eHHe OOIIIEeI0OCTYITHOTO U OECIIJIaTHOTO JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHus;

- OXpaHy *HU3HU U 3[I0POBbS;

- 3aIIUTY OT BceX (opM (PU3NUECKOTO U IICUXUYECKOTO HACUIIHS;

- YAOBIIETBOPEHHUE OTPEOHOCTEN B SMOIIMOHAIBHO - TUYHOCTHOM OOILIEHUH;

- YAOBIIETBOpEeHUE (DU3HOJOTHUECKUX TMOTPeOHOCTe (B TMHMTAaHUU, CHE, OTHAbIXE
H IPYTUX);

- pa3BUTHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEN U MHTEPECOB;

- IpefiocTaBjIeHre 000PYAOBAHUS, UTP, YUEOHBIX TOCOOUI, KHUT, UTPYILEK;

- MOJIy4€HHE JOMOJHUTEIbHBIX (B TOM YHUCIIE TJIATHBIX) 00pa30BaTeIbHbIX YCIIYT;

- pa3BUTHE CBOMX TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEN U MHTEPECOB;

- UHBIE TpaBa, MPeayCMOTPEHHBIEC 3aKOHOAaTeTbLCTBOM Poccuiickoit denepanuu.

4.4, PonuTenu (3aKOHHBIC MPEACTABUTEIN ) UMEIOT IPABO Ha:

-BoIOOp  GOpMBI  TOJNy4yeHUS  JAOHIKOJBHOTO  0O0pa3oBaHUs,  JOUIKOJIBHOTO
00pa30BaTENILHOTO YUPEKICHUS, 3alIUTY 3aKOHHBIX MPaB U UHTEPECOB peOCHKA;

- O3HAKOMJICHHE CO CBHUJETEIHLCTBOM O TOCYIapCTBEHHON pErucTpanuu, ¢ YCTaBOM
VYupexaeHus, ¢ JHIEH3UEH Ha OCYIIECTBICHHE 00pa30BaTENIbHON AEATEIBbHOCTH, C Y4eOHO-
MPOrPaMMHOM TOKyMEHTAIUEeH U IPYTUMH JOKYMEHTaMH, PErJaMeHTUPYIOIIMMU OpraHU3aIHIo
1 OCYILIECTBJICHHE 00pa30BaTeIbHON AESITENFHOCTH;

- 3aIIUTY MPaB ¥ 3aKOHHBIX HHTEPECOB BOCTUTAHHUKOB;

- ydacTue B YIpaBICHUH YUpEeXKJEHHEM B TOPSAIKE, YCTAaHOBJICHHOM HACTOSIINM
YcraBowMm;

- O3HAKOMJIGHHE C XOJOM M COJiep>KaHueM o0pa30oBaTEeNbHON NEeSATENbHOCTH, a TaKkKe
C IOCTIKEHUSAMHU peOeHKa;

- mepeBol peOeHKa C OrpaHUYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMHU 3I0POBbSI B CIICIUATBHBIE
(KOppeKIIMOHHBIE) 00pa30BaTENbHbBIE YUpPEXKACHUS (TPYIIIIHI);

- TIONy4eHHE B YCTAHOBJICHHOM TMOPSIKE KOMIICHCAIIMM YacTH POIAUTEIHCKOM TLIATHI
3a cogepkaHue peOeHka B YUpexKIeHUN;
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- BHECEHHE JOOPOBOJIBHBIX TIOKEPTBOBAHUI U IIEJIEBBIX B3HOCOB;

- TOJIy4YCHHE MCYUEPIIBIBAIOIIEH UM CBOEBPEMEHHON MH(OPMAIIMH O COCTOSHHH 3JI0POBbS,
Pa3BUTHS, )KU3HA U JESATEIBHOCTH PEOCHKAa B YUPEXKICHHH, O HPEACTOSIIEM MEIUIHUHCKOM
OCMOTpE U IIPUBUBKAX;

- moyiydeHne  MHGOpPMAmMM O  BCEX  BUAAX  IUIAHUPYEMBIX  00CJIeIOBaHMA
(ICUXOJIOTUYECKUX, [ICUXO0JIOr0-11€JarOrNYECKUX) BOCIMTAHHUKOB;

- Ipyrue npasa, IpeayCMOTPEHHBIE 3aKOHOAaTenbcTBOM Poccuniickoit deneparuu.

4.5. PoguTenu (3aKOHHBIE MPEACTABUTEIN BOCITUTAHHUKOB) 00sI3aHBbI:

- cOOIOIaTh TIPaBHJIa BHYTPEHHETO pactiopsiaka YUpeKIeHMs, Y cTaBa YUpeKIeHuUs;

- YBa)kKaTh Y€CTh U JIOCTOMHCTBO BOCIIUTAHHUKOB U PAOOTHUKOB Y UpEKICHMUS;

- BBIIIOJIHATh MHbIE OOS3aHHOCTH, MPEIYCMOTPEHHBIE 3aKOHOJATeNbcTBOM Poccuiickoit
denepanuu.

5. UmymiectBo 1 prHaHCHl YupexaeHus

5.1. Yupexnenue uid OCYIIECTBIEHUS CBOEH JAEATEIbHOCTH HAJAEISETCsl Ha IpaBe
ONCPATUBHOI'O YIIPABJIICHHUA HUMYHICCTBOM, HaXOIAIIUMCA B MYHHHHHaHBHOﬁ CO6CTB€HHOCTI/I,
B TOM 4YHUCJIE€ HCABWXHNMBIM HUMYIICCTBOM H 0co000 HOECHHBIM JBW)XXUMBIM HMYIICCTBOM,
B COOTBETCTBHU C q)ellepaJ'IBHI)IM 3aKOHOJATCJIbCTBOM U MYHUIIHUIIAJIBHBIMU ITPABOBBIMHU aKTaMH.

VYdpekIeHNUI0 MOXKET MPEIOCTABIISTHCS UMYIIIECTBO Ha TIPaBaxX apeH b, 0€3BO3ME3THOTO
IIOJIB30BaHWA MW HHBIX IIpaBax B COOTBETCTBHUH C q)eﬂepa.anmM 3aKOHOIAaTCJIbCTBOM
1 MYHHUIUIAJIBHBIMHA ITPAaBOBBIMU aKTaMHU.

5.2. UmymiecTBo, 3aKperyieHHOE 32 YUpeKICHHEM Ha MpaBe OTIEPATUBHOTO YIPAaBJICHHUS,
a TakkKe NPUOOPETEeHHOE MM 3a CYET CpPEICTB, MOJYYEHHBIX OT HPUHOCSIIEH T0XOIbI
NeSITeNIbHOCTH, YYUTHIBAETCS Ha €ro 0ajaHce B COOTBETCTBUU C 3aKOHOIATEIbCTBOM.

5.3. UcTtounnkamu (GOopMHUPOBAHUS UMYIIECTBA Y UPEKICHUS, B TOM YHCIIe (DMHAHCOBBIX
CPEICTB, SIBJSIOTCS:

- IMYILIECTBO, 3aKPEIUICHHOE 32 YUpeKICHUEM Ha IIPaBe OMEPATUBHOTO YIIPABIICHUS;

- mpuoOpeTeHrne UMyiecTBa Y UpeKJICHUEM T10 CIEIKaM;

- 10XObl YUpEKICHHUsI, IOCTYNAIONINE B €r0 pacrnopsbKeHue, OT MPUHOCAIICH JOXOIbI
NesITeNIbHOCTH;

- UHbIE HE MPOTHUBOpPEYAIlINE 3aKOHOAATEIbCTBY UCTOUHHUKHU.

5.4. YupexaeHnue  BialeeT, IMOJIb3YeTCs W pacHopsKaeTcsl  3aKpPEeIICHHBIM
324 HMM Ha T[paBe ONEpPaTUBHOTO  YIOPABJICHHUS HMMYIIECTBOM B  COOTBETCTBHUU
C 3aKOHO/IaTEIbCTBOM, Y CTaBOM.

3akpervieHHe MMYIIECTBAa, HAXOMAALIEroCs B  MYHUIUMNAIBHOW  COOCTBEHHOCTH,
3a YupexJIeHHeM Ha IpaBe OMNEPAaTUBHOTO YIPABIEHUS B MPOLECCE OCYIIECTBICHUS €ro
JesITeNbHOCTH ocyIiecTBisgeTcss COOCTBEHHUKOM MMYIIECTBA.

5.5. Yupexaenue BIpaBe MpojaBaTh NpHUHAJUIEKAIIEe €My Ha IpaBe ONEPaTUBHOIO
yIpaBJICHUS HEABI)KMMOE HWMYIIECTBO, HWHBIM CIOCOOOM OTYYXJaTh TaKO€ MMYILIECTBO
C COIJIacHs:

- Omckoro ropoackoro Cosera, odopmienHoro IlocraHoBieHueM, - B OTHOILICHUU
HE/IBUYKUMOT'O UMYILECTBA, PIHOYHASI CTOMMOCTh KOTOPOTO MPEBbIIIAET 4 MUIUIMOHA pyOIiei;

- AqmuHHCTparu ropoaa OMcka, 0oQpOPMIICHHOTO IMPAaBOBBIM aKTOM, - B OTHOIIEHUH
HE/IBJKUMOT'O HMMYILECTBA, PBIHOYHAS CTOMMOCTH KOTOPOTO HE MpeBbIIIaeT 4 MUITHOHOB
pyoneit.

5.6. YupexxaeHue BrpaBe C mnpeaBapuTenbHoro corjacus CoOCTBEHHHKA HMYIIECTBA
u Yupenurens:

- IpoJiaBaTh 0co0O0 ILEHHOE JBM)XKMMOE HMYIIECTBO, 3aKpEeIUIEHHOE 3a HUM Ha IpaBe
OTIEPATUBHOTO YIPABJICHUS WU MPUOOPETEHHOE YUpPEeXKIEHUEM 3a CUET CPENICTB, BBIJCICHHBIX
eMy Ha NMpHOOpETeHHE ITOr0 MMYILECTBA, UHBIM CHOCOOOM OTUYXJaTh, a TAaKXKe IeperaBaTh



TaKO€ MMYIIECTBO MO JIOTOBOPY apeHJbl, O€3BO3ME3AHOTO MOJIB30BAHUS, 10 UHBIM JIOTOBOpaM,
IIpelyCMaTpPUBAIOLIUM IIEPEX0/] IIPAB BJIAJCHUS U (WIN) IOJIb30BAHUS YKa3aHHBIM UMYILIECTBOM;

- COBEpIIATh CHAEIKH, CBS3aHHBIE C IIPEIOCTABIEHUEM 3alMOB, IOPYUUTENHCTB,
MOJIydeHHeM OaHKOBCKMX TapaHTHH, C WHBIMH OOpEeMEHEHUSIMH, YCTYNKOW TpeOOBaHUIA,
IIEPEBOJIOM JI0JIT'a;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPBHl IIPOCTOrO TOBAPHILECTBA, LEJIbI0O KOTOPBIX HE SBISETCS
OCYILIECTBIICHUE NMPEANPUHUMATENBCKON JESITENBHOCTH;

- lepeAaBaTh MPUHAAJIEKALIEE €My Ha MpaBe ONEPATUBHOIO YIPABICHUS HEIBUKUMOE
MMYILIECTBO IO JOrOBOPY apeHAbl, OE€3BO3ME3JHOrO I0JIb30BaHMS, IO MHBIM JIOTOBOpaM,
IIpelyCMaTpPUBAIOLIUM NIEPEX0/] IIpaB BIAACHUS U (UJIK) M0JIb30BAHUS YKa3aHHBIM UMYLIECTBOM;

- lepefaBaTb HEKOMMEPUYECKMM OpraHu3alusM B KauyeCTBE HX YUYpEOUTeNs WId
Y4acTHUKA JIEHEXKHbIE CPEACTBA (E€CIM MHOE HE YCTAaHOBJIEHO YCIOBHMSIMHM MX NMPEAOCTaBICHMS)
U MHO€ UMYIIECTBO, 32 UCKIIOYEHHEM 0C000 IIEHHOTO JABMKMMOTO MMYILECTBA, 3aKPEIIEHHOTO
3a HUM Ha NIpaBe ONEPATUBHOTO YIPABIEHUS WIM NPUOOPETEHHOTO YUpEXKJIEHUEM 3a CUeT
CPEICTB, BBIJICIEHHBIX €My Ha NPHOOpETEHHE TaKOro HMMYIIECTBA, a TaKKe HEIBHKHUMOTO
HUMYIIECTBA.

5.7. OcTanbHBIM HaxOJSIIMMCA y YUpexJeHHs Ha IpaBe OINEpPaTHBHOTO YIIPaBJICHUS
MMYIIECTBOM, 32 HCKIIOUYEHHEM CIIy4aeB, MPEAYCMOTPEHHBIX N.I. 5.5., 5.6., Yupexuenue
pacrmopsikaeTcsi CaMOCTOSITENIbHO, €CIIM  HMHO€ HEe MPEeAyCMOTPEHO 3aKOHOJATelIbCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuu.

5.8. Yupemutens  ycTaHaBIMBaeT  MYHHIMIIATBHOE  3aJaHWE B COOTBETCTBHHU
C TMpeAyCMOTPEHHbIMH YCTaBOM OCHOBHBIMM BHJAMH JIeATENbHOCTH. DPopMuUpoBaHuE
u (QuHaHCOBOE OOecleYeHHe BBIMOJIHEHUS MYHULUMAIBHOIO 3aJaHUsl OCYIIECTBISETCS
VYupenurenem ¢ yueTOM pacxo/l0B Ha COJIEpKaHUE HEIBMXKMMOTO MMYILECTBA U 0COO0 LIEHHOTO
JBM)KMMOTO UMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 32 YUpeX/IeHHUEM Ha IpaBe ONepaTUBHOIO YIpPaBJICHUS
WIA TPUOOPETEHHOTO UM 3a CYET CPEICTB, BBIJCICHHBIX €MY Ha IPHOOPETEHHE TAaKOro
MMYIIIECTBA, PACXOA0B Ha yIIATy HAJIOTOB, B Ka4eCTBE 00BEKTA HAJIOr000I0KEHUS 110 KOTOPHIM
IIPU3HAETCS COOTBETCTBYIOIIEE UMYILIECTBO, B TOM UHUCIIE 3€MENIbHbIE YUACTKU.

5.9. VupexaeHue He BIIpaBe 0TKa3aThCs OT BBIMNOJHEHHS] MyHUIIUIIAIBHOTO 3aJaHNUS.

VYMmeHblieHHe 00beMa CyOCHANH, MPEAOCTABICHHON Ha BBINOJHEHWE MYHUIUIAIBLHOTO
3aJJaHus, B TEYEHUE CPOKA €ro BBIMOJIHEHUS OCYIIECTBISETCS TOJIBKO MPU COOTBETCTBYIOIEM
M3MEHEHUH MYHUIUIAIBHOTO 331aHusl.

5.10. YupexieHre BIpaBe CBEPX YCTAHOBJIEHHOI'O MYHUIIMIIAJIBHOIO 3aJlaHMsl, a TaKKe
B CIyd4asX, OIpEleNIeHHbIX (elepalbHbIMK 3aKOHaMH, B IIpelesiaXx YCTaHOBJIEHHOI'O
MYHULUNAIBHOIO 33JaHMs BBINOJHATH PAa0OTHI, OKa3blBaTh YCIYTH, OTHOCALIMECS K €ro
OCHOBHBIM BHJIAM JEATEIIBHOCTH, MPEJYCMOTPEHHBIM YCTaBOM, Ipa)<JaHaM U IOPHIUYECKUM
JMIIAM 3a IJIaTy M Ha OJAMHAKOBBIX IPH OKAa3aHUM OJHMX M TeX K€ yciyr ycinoBusx. ITopsaok
OIpeieNIeHUs] YKa3aHHOM IUIaThl yCTaHABJIMBACTCS YUPEIUTEIEM, €CIIM UHOE HE NPeyCMOTPEHO
(benepanabHBIM 3aKOHOM.

5.11. YupexeHre OCYILECTBJISET OINEpaluu C IMOCTYNAOUIMMH €My B COOTBETCTBUU
c 3akoHonaTenbCcTBOM Poccuiickoit ®exepauuu cpeacTBaMHM depe3  JIMIEBBIE CYETa,
OTKpBIBa€Mble B TeppUTOpUAIbHOM opraHe denepasbHOTO Ka3HadelWcTBa WM (UHAHCOBOM
OpraHe MYHHULMIAJIBHOTO 00pa3oBaHUS TOpoJCcKoW okpyr ropos Omck Owmckoit obnactu
B MOps/IKe, YCTAaHOBJIEHHOM 3aKoHojaTenbcTBOM Poccuiickoit denepannu (3a UCKIIOYCHHEM
Clly4aeB, YCTAaHOBJICHHBIX (heiepaIbHBIM 3aKOHOM).

5.12. B cnyuae caaum B apeHny ¢ coryiacust CoOOCTBEHHMKAa MMYILECTBA U YUpeIuTens
HE/IBKUMOTO HMMYIIECTBA M 0CO00 IIEHHOTO JBM)KMMOIO HMYILECTBA, 3aKPEIJICHHOTO
3a YUpeXJeHHEM W MPUOOPETEHHOTO YUpEeXJICHHEM 3a CYET CPEACTB, BBIACICHHBIX EMY
Ha TMpHOOpETeHHEe TaKoro HMYIIeCTBa, (PUHAHCOBOE OOecreueHne COJIepKaHUsi TaKoro
HMMYIIECTBA YUPEAUTENEM HE OCYILECTBIAETCS.



5.13. CoOCTBEeHHHK MMYIIECTBA BIIPAaBE NMPHUHSATH pEIICHUE 00 M3BATUH y YUPEKICHUS
3aKpPEIJIEHHOIO 32 HUM M3JIMLIHET0, HEUCIIOJIb3YEMOrO MM HCIOJIb3YEMOT0 HE MO0 HA3HAYEHUIO
HUMYIIECTBA.

5.14. IIpu ocyuiecTBIEHNUH TpaBa ONEPaTUBHOIO YIIPABIEHUS UMYIIECTBOM YUpexaACHNUE
00s13aHO:

- obecnieunBaTh COXPAHHOCTh M APPEKTUBHOCTH MCIIOJIb30BaHUS, 3aKPEIJICHHOTO 32 HUM
HMMYIIECTBA CTPOTO MO L[EIEBOMY Ha3HAUEHUIO;

- HE JIONyCKaTh YXY/JIIEHHUS TEXHUYECKOTO COCTOSHUS MMYIIECTBA (32 HCKIIOYEHHEM
YXYALIEHUH, CBS3aHHBIX C HOPMAaTUBHBIM U3HOCOM B IPOLIECCE IKCILTyaTallln);

- OCYUIECTBJIATh TEKYIIUN U KalUTaJIbHBI PEMOHT UMYILECTBA.

5.15. 3eMenbHbIE y4acTKH, 3aHUMaeMble YUPEKICHHEM, NPEIOCTABIAIOTCS €My
B MOCTOSIHHOE (0eCcCpOUHOE) MOJB30BaHUE B COOTBETCTBUH C 3aKOHO/IATEITECTBOM.

5.16. YupexxieHue He BIpaBe pa3Melarh JICHEKHBIC CpPEACTBA HA  JCTIO3WTaX
B KPEIAUTHBIX OpraHU3alUaX, a TAKKE€ COBEPIIATh CAEIKU C LIEHHBIMM OyMaramu, €ciu UHOE He
MPeyCMOTPEHO (efepaibHbIMU 3aKOHAMHU.

5.17. TomoBasg OyxraiTrepckas OTUETHOCTb YUYPEKICHHUS YTBEP)KIAETCSl B IOPSAKE,
ycTaHoBJIeHHOM  MuHuctepctBoM  (unancoB  Poccuiickoit  ®enepamuu.  YupexieHue
MIPEJICTaBIsIeT MECSYHYIO, KBApTAJbHYIO U TOJIOBYIO OYXTalTepCKyl0 OTYETHOCTh B MOPSIKE,
ycTaHoBJIeHHOM MunuctepctBoM guHancoB Poccuiickoit denepannn.

5.18.VupexeHre MOXeT BBICTYIIATh MYHHIIMITATBHBIM 3aKa3UYMKOM TIPH pa3MENICHUU
3aKa30B Ha TOCTaBKM TOBApOB, BBHINOJHEHHE pPAa0OT, OKa3aHHE YCIYr 3a cHeT OJKETHBIX
CPEICTB M BHEOIOKETHBIX HCTOYHUKOB (DHAHCHUPOBAHUS.

5.19.YcraHoBneHne TUIATHl, B3UMAeMOM ¢ poauTenel (3aKOHHBIX IIPEICTABUTEIICH)
3a colepkaHue peOeHKa B JOUIKOJIBHOM 00pa30oBaTeIbHOM YUPEXKJIEHUHU, TNPOU3BOAUTCS
B COOTBETCTBHMH C 3aKOHOJATENHCTBOM Poccuiickoit @enepanuu.

6. Opranuzanus e TeIbHOCTH Y UpEKICHUS

6.1. Yupexxaenue caMOCTOSTEIFHO OCYIIECTBIISIET CBOIO JEATEIBHOCTh B COOTBETCTBUH
c QenepanbHBIM, OONACTHBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM, MYHHIUIIAJIGHBIMU MPAaBOBBIMH AaKTaMH,
YcraBowm.

6.2. YupexxaeHnue BIIpaBe B yCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM IOPSIIKE:

- OCYLIECTBIIATH MPUHOCAIIYIO JOXObI JESTEIBHOCTh B COOTBETCTBUU C (hepepaibHBIM
3aKOHO/IATEeILCTBOM U MyHUIIMIIAIILHBIMH ITPABOBBIMU aKTaMH, Y CTaBOM;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPHI C IOPUAMYECKUMH W (U3WYECKUMH JIMIAMH B TIOpAIKE,
YCTaHOBJIEHHOM (peiepabHBIM 3aKOHOIATEIbCTBOM;

- mpuoOpeTaTh WM apeH/IOBaTh MpPU OCYIIECTBICHUU XO3SHCTBEHHOH JEATEILHOCTH
OCHOBHBIE 1 00OPOTHBIE CPE/ICTBA;

- MproOpeTaTh M OCYLIECTBIATH OT CBOETO UMEHU UMYIIECTBEHHBIC M HEMMYIIIECTBCHHBIC
npaBa v HECTH 0053aHHOCTH, OBITh UCTIIOM ¥ OTBETYUKOM B CY/IE;

- co3/aBaTh (puuIMaNbl, OTKPBIBATh IPEICTABUTENBCTBA, a TAKKE UX JHKBHIHUPOBATH.
PykoBomutenn ¢uimanoB W NPEACTABHTENIBCTB YUPEXKICHHS HA3HAYAIOTCS HAa JIOJDKHOCTH
U OCBOOOXKJAIOTCS OT JOJDKHOCTH 3aBENYIOLIUM YUpeXAECHUS U JEHCTBYIOT Ha OCHOBAaHHUH
BBbIJIAaHHOM 3aBEAYIOIUM YUpekKAECHUs JOBEPEHHOCTH;

- CaMOCTOSITEIbHO pacropskaTbcs M YYUTHIBATh Ha OTJENBHOM OajlaHce MMYILECTBO,
npUoOpeTeHHOEe YUpEeKJIeHHEM OT MPHUHOCSLIEH 0XOJIbl JAEATENIBHOCTH, B COOTBETCTBUM
C 3aKOHO/IaTEJIbCTBOM;

- pacropsKaTbCs CpeICTBAMH, 3aUMCIEHHBIMU Ha €ro JIMIEBbIE CYETa, B COOTBETCTBUU
¢ OIO/PKETHBIM 3aKOHOATEIbCTBOM.

6.3. YupexaeHnue o0s3aHo:

1) mpeacTaBiATh YUpPEOUTENIO CMETHO-NPOEKTHYIO, (PUHAHCOBYIO JIOKYMEHTAIIUIO
B [IOJTHOM 00bEME 10 BCEM BUJAM JESITEIbHOCTH Y UpexkACHUS;

2) COTJacOBBIBATH C YUPEAUTENIEM CTPYKTYPY M LITaTHOE pacliuCaHue YUpeKIeHHUS;
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3) obecrnieunBaTh PaMOHAIBHOE UCIIOIb30BAHME 3EMIIM U JIPYTHX MPUPOIHBIX PECYPCOB,
cobmronath TpeOOBaHUS O 3alIUTE 30POBbsI PAOOTHUKOB, HACEIICHUS U MIOTPEOUTEIICH;

4) Bo3Memiath ymep0, NPUYMHCHHBIA HEpPAIMOHAIBHBIM  HCIOJIB30BAHUEM  3EMJIH
U APYrUX OPUPOJHBIX PECYPCOB, 3arpsiI3HEHUEM OKPYXKAOIIEH cpeibl, HapyleHueM 0e30TacHbIX
YCIIOBUH TpyJla, CAHUTAPHO-TUTHEHUYECKUX HOPM U TIPABHII;

5) obecrieunBaTh COXPaHHOCTh, 3QPEKTHBHOCT M IEJIEBOC UCIOJIb30BAHNE MMYIIECTBA,
3aKpETUICHHOTO 32 YUpeX/IeHHEM Ha IpaBe ONePaTHBHOTO YIIPABJICHUS;

6) obecrieunBaTh OE€30MACHBIC YCIOBHS M OXpaHy Tpy/Aa Ha KaXIOM padoueM Mecte
U HECTH OTBETCTBEHHOCTh B YCTAaHOBJICHHOM IIOPSJIKE 3a Bpeld, MPUYMHEHHBIA 310pPOBBIO
paboTHHKA, CBSI3aHHBIN C UCTIOJTHEHUEM UM TPYIOBBIX 00sS3aHHOCTEH;

7) OCyIIECTBIATh OYXTaATepPCKHI y4eT pe3yiabTaToB (DMHAHCOBOM, MPOHM3BOICTBEHHOM,
XO3SUCTBEHHOM W WHOW JEATETbHOCTH, BECTH CTATUCTUYECKYIO, OYXTaJNTEPCKYyI0 W HWHYIO
OTYETHOCTH B TIOPSIJIKE, YCTAHOBJICHHOM (heiepalibHBIM M 00JIaCTHBIM 3aKOHOIaTEIbCTBOM;

8) 3bheKTHBHO HCHONB30BaTh CpPEACTBA, IMOJYYEHHBIE W3 MECTHOIO OFO/DKETa,
B COOTBETCTBHU C WX IEJIEBBIM Ha3HAUYCHUEM;

9) mpencraBisATh  YUpPEOUTENI0 ~ CBOCBPEMEHHO  OTYET M HMHBIE  CBEACHHS
00 MCIIOJIb30BaHUH CPEJICTB, MOTYYSHHBIX 3 MECTHOTO OFOJIKETa;

10) obecrnieurBaTh MPOBEACHUE MEPOTIPHUATHIA MO TOCYIAPCTBEHHOW PErHCTpAIMK MpaBa
MYHUIIUTIATBHOW ~ COOCTBEHHOCTH, TIpaBa OIEPATUBHOTO YIPABJICHUS HA HMMYIIECTBO,
nproOpeTeHHOe YUpEeKICHUEM B MYHHIIMIIATbHYIO COOCTBEHHOCTh, B TOM YHCIIE TIOCPEJICTBOM
€ro CO3JaHHs, B COOTBETCTBHM C (pelepallbHbIM 3aKOHOJATEILCTBOM H MYHHUIIMITAIHHBIMHU
MIPaBOBBIMU aKTaMH,

11) cobOmonath TpeOoBaHUs MOKapHOU Oe3omacHOCTH U CaHUTapHO-
AMHUIEMHOJIOTHYECKOTO OJIAroToTydusi HaceICHUsI.

6.4. [IpoBepku  JEATENHHOCTH  YUPESKJICHHUS  OCYIICCTBIAIOTCA  YUpeauTesemM
n COOCTBEHHMKOM HWMYIIECTBA, a TaK)KE€ WHBIMH OpraHaMH B TMpelesiaXx MX KOMIICTCHIINU
B MIOPSIIKE, YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOIATEITLCTBOM.

6.5. YupexxzieHne HeceT OTBETCTBEHHOCTh 33 HE COXPAaHHOCTh  JOKYMEHTOB
(ympaBneHYeCKUX, (HUHAHCOBO-XO3SWCTBEHHBIX, [0 JIMYHOMY COCTaBy W  JPYrux),
HECOOJIIOJICHHEe HOPM OFO/DKETHOTO 3aKOHOJIATEIhCTBA M YCTAHOBICHHOTO TOPSIKA BEICHHS
JIMIIEBBIX CUETOB.

6.6. Yupexxnenne ~ oOecrieunBaeT — Imepeqadyy B YCTaHOBJICGHHOM  TIOPSIZIKE
Ha TOCYIapCTBEHHOE XpaHEHUE JIOKYMEHTOB, HMEIOIIUX HAyYHO-UCTOPHUYECKOE 3HAYCHUE,
B COOTBETCTBYIOIIUN apXWB, XPaHUT U UCIOJIB3YET B YCTAHOBJICHHOM TOPSJIKE TOKYMEHTHI 110
JMYHOMY COCTaBY.

7. lopsnok yrpaBiieHUs. Y UpexICHUEM

7.1. Yapeaurensb.

7.1.1. Bce oTHOIIEHUST MEX1y YUpeauTeaeM U YUpeKJeHUEM CTPOSTCS B COOTBETCTBUU
¢ 3aKoHoAaTesbcTBOM Poccuiickoit @enepariuy, a Takke Ha OCHOBaHMM HACTOSILEro Ycrasa.

7.1.2. K xoMneTreHIun YupenuTesss OTHOCUTCS:

1) yrBepkaeHue YcraBa YUpeIeHHUS, BHOCHMBIX B HEro M3MEHEHHH U JOTIOJHCHHIA,
YTBEPKJEHNUE POTrpaMMbl pa3BUTHS;

2) Ha3HAa4YeHHE Ha JIOJDKHOCTh 3aBEAYIOLIEr0 W OCBOOOXICHHE OT 3aHMMaeMOi
JOJKHOCTH;

3) KOHTpPOIIb 33 JICSTENFHOCTHIO YUPEXKICHUSI B paMKaxX KOMIICTCHIIUH, OIPEIeICHHOI
3aKOHOJIaTE€JILCTBOM, B TOM YHCJI€ ITyTeM MPOBEICHUS ITPOBEPOK;

4) npoBefieHUE OKCIEPTHOM ONEHKH NpPUHATUS pPEUICHUS O JHMKBHIALUU  WIH
peopranu3zau YupexaeHus;

5) BbITIOJTHEHHE WHBIX (PYHKLIUI U MOJTHOMOYMH, MPEAYCMOTPEHHBIX 3aKOHOIATEIbCTBOM
Poccuiickoit denepanumu.
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7.2. YopaBieHue  YUpeKJCHHEM  CTPOMUTCS  HA  NPUHIMIAX  €JUHOHAYAIHS
U KOJIJIETHAJIbHOCTH, 00ECTIEUMBAIOLIUX TOCYJapCTBEHHO-O0LIECTBEHHBIN XapaKTep YIpaBJIEeHUs
YupexaeHuem.

7.3. 3aBenyronuii.

7.3.1. HenocpeACcTBEHHOE PYKOBOJICTBO YUPEKICHHEM OCYIISCTBISICT 3aBEAYIOIIHH,
Ha3HAYeHHBIH YupeaurtenaeMm. 3aBEAyIOUIMII HECET OTBETCTBEHHOCTb IE€pPEe] POIAUTENIMU
(3aKOHHBIMHU IIPEICTABUTEISIMHA) BOCIIMTAHHUKOB, TOCYIapCTBOM, OOLIIECTBOM U YUpeauTeseM 3a
CBOIO JIESTEIbHOCTb B COOTBETCTBUU C OOS3aHHOCTSIMH, IPEIYCMOTPEHHBIMH JOJKHOCTHOMN
MHCTPYKLUEH, TPYIOBbIM JIOTOBOPOM U HACTOSILIUM Y CTaBOM.

7.3.2. CpoK MOJTHOMOYHH 3aBEAYIOIIET0 ONPENENISIETCS TPYAOBBIM JOTOBOPOM.

7.3.2. 3aBenyromuii  YupexxneHueM 0e3  TOBEPEHHOCTH JCWCTBYET OT HWMEHH
VYupexxeHus, B TOM 4UCIIE:

1) 3akmrouaeT rpaXkJIaHCKO-IIPABOBBIC M TPYIOBBIC JOTOBOPHI OT MMEHH YUPEKICHHS,
YTBEp)KJAeT ILITaTHOE paclucCaHue, JOJDKHOCTHbIE WHCTPYKIUMM pPaOOTHUKOB, MOJIOKEHUS
0 MMO/APA3/ICIIEHUSX, UHBIE JIOKAIbHbBIE aKThl Y UPEKICHUS;

2) HeCeT OTBETCTBEHHOCTh 32 YPOBEHb KBAIM(HKAUK pPaOOTHUKOB, IMPHUBICKAET K
JUCHMIUIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH, MOOIIPSIET paOOTHUKOB;

3) yIBep)KIaeT TOJOBYIH0 W OyXraqTepCKyl0 OTYETHOCTh M PErjaMEHTHUPYIOIIHE
NEeSITeNbHOCTh YUPEXKICHUs] BHYTPEHHUE JOKYMEHTBI, 00ecrnedyuBaeT OTKPBITHE JIMIEBBIX
CUeTOB, OOECIeurnBAET CBOEBPEMEHHYIO YIUIATY HAJIOrOB M COOpPOB B MOPSIKE M pa3Mepax,
ONIpENENsEMbIX HAJIOTOBBIM 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickoil Peaepannu, MNpeacTaBiIseT
B YCTAHOBJICHHOM MOPSJIKE CTaTUCTUYECKUE, OyXTalTepPCKUE U NHBIE OTYETHI;

4) NOANMUCHIBACT MPABOBBIC AKTHl W HWHBIC JIOKAJIbHBIC aKThl YUYPEKICHHUS, BBIIACT
JIOBEPEHHOCTH Ha MPaBO MPEJCTABUTENIHCTBA OT UMEHU YUPEKACHUS, U3/AaeT MPHUKa3bl, JaeT
MOPYUYEHUS U YKa3aHUs, 00s13aTeNbHbIE ISl HCTIOHEHUS BCeMU PaOOTHUKAMU Y UpexKACHMUS;

5) obecreunBaeT COOIIOICHHE 3aKOHHOCTH B ICATEILHOCTH YUPEXKACHHUS, KOHTPOJIUPYET
pabory u oOecrneunBaeT dS(PPEKTHBHOE B3aUMOACHCTBUE CTPYKTYPHBIX IMOJpPA3CIICHUMA
Yupexnenus;

6) mIaHupyeT, OpraHu3yeT MW KOHTPOJHMPYET OOpa3oBaTeNbHBIA TMPOIECC, OTBEYACT
3a Ka4ecTBO M 3PPEKTUBHOCTH pabOTHl YUpPEIKICHUS;

7) HeceT OTBETCTBEHHOCTb 3a JKHU3Hb M 3/I0POBbE BOCIHMTAHHUKOB M PaOOTHUKOB BO
BpeMsi 00pa3oBaTENILHOTO IMpoIecca, COONIOJIEHUE HOPM OXpaHbl Tpyla W TEXHUKHU
0€30I1aCHOCTH;

8) ocyIlecTBIsIET HHBIC TOJHOMOYMS, CBA3AHHBIC C PEATM3aIIUCH er0 KOMITCTCHITHH.

7.3.3. 3aBenyronuii YupexaeHueM o0s3aH:

1) obGecreunTh BHIMOJIHECHHE MYHHUIIMITATLHOTO 3a/IJaHUs B IOJTHOM 00BbeMe;

2) obecrieynTh TOCTOSHHYIO Pa0OTy HaJ IMOBBIIIEHHEM KadecTBa MPEIOCTABIIEMbIX
VYupexaeHueM yciyr;

3) obecrieunTh COCTABJCHHE W BHINIOJHEHHE B IMOJHOM O0beMe IulaHa (DUHAHCOBO-
XO3SIICTBEHHOU JESITENbHOCTH YUPEKJICHHS B COOTBETCTBUU C MOPSAIKOM, OIPEIeICHHBIM
Yupenurenem;

4) oOecrieunTh COCTaBIICHHE OTYETa O pe3ylbTaraX JesTelIbHOCTH —YUPeKICHUs
1 00 HCTOB30BAHUH UMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 32 HUM Ha MpaBe OMEPATUBHOTO YIPABICHUS
U MHBIX OCHOBaHHUAX, HE MPOTUBOPEYALIUX AEUCTBYIOIIEMY 3aKOHOJATENbCTBY, B COOTBETCTBUN
¢ TpeOOBaHUSAMH, YCTAHOBIIEHHBIMU Y UpEAUTENIEM;

5) o0OecrieunTh LENEBOE W PAOHATLHOE HCIOIb30BaHHE OFOKETHBIX CPE/ICTB, B TOM
yucie cyOcuauii Ha OKa3aHHWE YCIYr, CyOCHIUIl Ha WHbIE IEMH U OIKETHbIE MHBECTHUIIUH,
u cobmoneHue YupexJeHueM (pUHAHCOBOM IMCIUIUIMHBI B COOTBETCTBUM C (herepabHbIMU
3aKOHAMU;

6) oOecrieynTh HCIOJHEHHE JIOTOBOPHBIX OOS3aTENLCTB IO BBINOJIHEHHIO PalboT,
OKa3aHHUIO yCIIYT;
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7) He JIOMyCKaTh BO3HUKHOBEHHSI IIPOCPOYCHHON KPEAMTOPCKOM 3aJ0JKCHHOCTH
Yupexnenus;

8) obecrieunTh COXPaHHOCTb, paroHaIbHOE UCTIOJIb30BaHUE UMYIIECTBA,
3aKPEIUICHHOTO 3a YUpexICHUEM;

9) cornacoBbiBath ¢ YupemuteieM U COOCTBEHHHMKOM HMYIIECTBA B  CIydasx
U B TOpSJKE, YCTAHOBJICHHOM HOPMATHUBHBIMU IIPABOBBIMH aKTaMH, HACTOSALINM Y CTaBOM,
pacropspkeHHe HEeIBIKHMBIM HMYIIECTBOM M 0000 MEHHBIM JBM)KHUMBIM HMYIIECTBOM
VYapexxaeHus, 3aKII0YeHHe MHBIX JOTOBOPOB, MNPEAYCMATPHBAIOIIUX HEPEeX0/ MpaB BIAJICHUS
u (WIKM) TIONB30BaHMSA B OTHOIIGHHH MYHUIIMIIAJHHOTO HWMYIIECTBA, 3aKPEIUIEHHOTO
3a  YypexJeHHMeM Ha T[paBe OIEpPaTHBHOTO YIpPaBIEHHs W HAa WHBIX OCHOBAHMSX,
HE MPOTUBOPEYAIINX JICHCTBYIOIIEMY 3aKOHOIATEIBCTBY, @ TAK)KE OCYIECTBIISITh €r0 CIUCAHNUE;

10) npenBapuTenabHO coryacoBbiBaTh ¢ YupemaureneMm, COOCTBEHHUKOM HMYIIECTBA
B YCTaHOBJICHHOM TIOPS/IKE COBEPIIEHUE YUPEKACHUEM KPYITHBIX CAETOK M CHIENOK, B KOTOPBIX
UMEeTCsl 3aNHTEPECOBAHHOCTD;

11) cornacoBeiBath ¢ Yupenurenem u COOCTBEHHUKOM MMYIIECTBA COBEPIICHHUE CCTIOK
C yJacTHeM YUpeKICHHUs, B COBEPIICHHH KOTOPHIX HMEETCS 3aMHTEPECOBAHHOCTE;

12) cornacoBeiBath ¢ YupeaurtenemM © COOCTBEHHHMKOM HMMYIIECTBA B  CIydasx
U B TOPS/IKE, YCTAaHOBJICHHOM HOPMATHBHO - TIPABOBBHIMH aKTaMU BHECEHHE YUpPEXKICHUEM
JICHE)KHBIX CpPEACTB (ecM WHOE HE YCTAHOBJICHO YCIOBHSMH WX IPEIOCTaBJICHHUS), WHOTO
MMYIIECTBA, 3a HUCKIIOYEHHUEM 0CO00 IIEHHOTO JIBM)KMMOTO MMYIIECTBA, a TAKXKe HEABIKUMOTO
MMYIIECTBA, B YCTaBHBINA (CKJIQJOYHBIN) KAlMTAI XO3SHCTBEHHBIX OOIIECTB WM TIepenady UM
TaKOTO MMYIIECTBa MHBIM 00pa30M B KaUeCTBE UX YUPEAUTEINS WIH yIaCTHUKA;

13) cornacoBeiBath ¢ YupemureneM u  COOCTBEHHMKOM HMMYIIECTBA  CO3JaHHE
Y JTUKBUJAINIO (PMIINATIOB, OTKPBITHE U 3aKPHITHE MTPEICTABUTENBCTB Y UpEKIACHUS;

14) obecrieunth packpeiTie HHPOpPMAIMH 00 VYUpeKICHHH, €ro AeATeIIbHOCTH
Y 3aKpEIUJICHHOM 332 HUM MMYILIECTBE B COOTBETCTBUU C TPeOOBaHUAMU (heepaIbHBIX 3aKOHOB;

15) obecrieunts cobmonenue [IpaBua BHyTpEeHHEr0 TPYIOBOTO PaclopsIKka U TPYAOBOU
TUCHMIUTUHBL YUpexaeHUs;

16) obecrieunTh coOMOACHNE TPeOOBAaHUH 1O OXpaHe B 0€30MacHOCTH TPY/a, IPUHUMATh
HEO0OXOIMMbIE Mepbl MO COONIIOJICHUI0 B YUpEXKJEHUU MpaBUJI TEXHUKH O€30MacHOCTU U
TpeboBaHui (eepaibHbIX 3aKOHOB M0 3aIUTE KU3HU U 3/I0pPOBbs PaOOTHUKOB YUpPEkKICHHUS;

17) BBINIOJIHATh WHBIC OOSI3aHHOCTH, YCTAHOBJICHHBIC (elepaibHBIMU  3aKOHAMH,
3aKOHAMHM M WHBIMH HOPMATHBHBIMU IMPABOBBIMHU aKTaMH, YCTaBOM YUpPEKICHHS, a TaKkke
pelIeHUAMH Y UpeauTess.

7.4. ®opMaMH CaMOYTIPABJICHUS YUPEKICHUS SBIISIIOTCS:

1) megaroruveckuii COBET;

2) cobpanue paboTHUKOB (0O1Iee codpanue);

3) pOaUTENbCKUI KOMUTET;

4) CoBet YupeaeHus.

7.5. CtpykTypa, nopsaok GopMUpOBaHHsI, CPOK MOJHOMOYUI OPraHOB CaMOYIIPABIICHUS
VYupexaeHueM, UX KOMIIETCHLHUS U TMOPSAJIOK MPHUHATHS PEIICHUN OIpenessieTcss HACTOSIIUM
VYCcTaBOM M COOTBETCTBYIOLIUMHU JIOKAJIBHBIMU aKTaMU Y UpexAeHUs.

7.6. Ilegarorn4yeckuii COBET.

7.6.1. [legaroruyeckuif ~ COBET  PYKOBOJUT  OOpa3oBaTEIbHOM  JEATEIbHOCTBHIO
YupexaeHus.

7.6.2. B coctaB menarormyeckoro COBeTa BXOJAT: aJAMHUHHUCTPATUBHO-YINPaBICHYECKUN
NIEepCOHAJ, TMeJaroruyeckue W MEAUIUHCKHEe paboTHUKM YupexzaeHus. Ha 3acenanun
MeIarOTMYECKOT0 COBETA € MPABOM COBEIIATEILHOTO I0JI0Ca MOTYT MPUCYTCTBOBATH POAUTENN
(3aKOHHBIE IPEACTABUTENN BOCITUTAHHUKOB).

7.6.3. Cpok MOJHOMOYMH IEJarorn4eckoro coBeTa He orpaHuyeH. Ilemarormueckuii
COBET M30MpaeT MpeaceaaTelss U CEeKpeTapsi CPOKOM Ha OJIMH roJl. 3acelaHus Melarornyeckoro
COBETa CO3BIBAIOTCA HE PEKE OJTHOTO pasa B KBapTall B TeUeHUE y4eOHOTro roja.
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7.6.4. K KOMIETCHIINH MTeJarOTHYECKOTO COBETA OTHOCHUTCS:

1) pa3paboTka U MPUHATHE OOpA30BATEIBHOM MPOTPaMMBbI JOUIKOJBLHOIO 00pa3oBaHHUs
VYupexaeHus, B COOTBETCTBUU € 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickoit denepauny;

2) pa3paboTKa U MPUHITHE JIOKAIBHBIX AKTOB B TPe/eiax KOMIICTCHIIUH, ONPEICICHHOM
3aKOHO/IaTE€ILCTBOM;

3) opranusaiusi paboThl MO MOBBIMICHUIO KBATU(DHUKAIIMK MEIarOrMYeCKX paOOTHUKOB
VYupexaenus, pa3BUTHIO UX TBOPUYECKUX MHUIIUATHUB;

4) ompesienieHe  HANPABICHUN  MMEAarOrMYECKOW ¥ OIMBITHO-IKCICPUMEHTAIbHOMN
JEATENBHOCTU B Y UPEKICHUM;

5) onpeneneHne OCHOBHBIX HAIIPaBJICHUH MEIarornuyeckon aesTeIbHOCTH;

6) oOCy/IeHHE BOIPOCOB Pa3BUTHS, BOCIIMTAHHS U 00pa30BaHHUs BOCITUTAHHUKOB;

7) 060011eHUE U PACTIPOCTPAHECHHE MTEPEOBOTO TIENArOTMUECKOTO OIbITa;

8) opranuzanus MjIaTHbIX JOTOJIHUTEIbHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIIYT;

9) BBIABMIKCHUE KAHIUAATYp TMEJaroTHYeCKUX M JPYruX PaOOTHUKOB K Pa3IHYHBIM
BUJAaM HarpaxiacHuu;

10) ocymiecTBACHHE WHOW  JEATCIBHOCTH B MpeaeiaX CBOeH  KOMIIETEHIIWH,
OTIPEIETICHHOM 3aKOHOAATEILCTBOM.

7.6.5. PenmleHnss  TIeIarOrMYecKOr0  COBETa IPABOMOYHBI, €CJIM Ha  3acelaHHH
MIPUCYTCTBYET 00Jiee MOJOBUHBI €T0 YJIECHOB. PereHns MpuHUMAOTCSI OTKPBITBIM TOJIOCOBAHUEM,
OOJILITUHCTBOM TOJIOCOB 4YIEHOB. Permenus opopMIsIFOTCS MPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XPaHATCS B
YupexaeHuu.

7.7. O6mee coOpanre pabOTHHKOB Y UPEIKICHUS.

7.7.1. B coctaB oOmiero coOpaHusi BXOAST BCe PAOOTHUKH, COCTOSIIUE B TPYAOBBIX
OTHOIICHUSIX C YUPEKICHUEM.

7.7.2. Cpok moJTHOMOYHNH 00111ero coOpaHusi pabOTHUKOB YUPEKICHUS HE OTPaHUYEH.

7.7.3. Bener obmee coOpanme mnpencenarens. [lpeacemarens u cekperapb OOIIETO
coOpaHus paOOTHUKOB MU30MPAIOTCSI OOJBITMHCTBOM TOJIOCOB YYaCTHHKOB COOpaHUsI CPOKOM Ha
OJIMH TOJ] U YTBEPKAAIOTCA MPUKA30M MO Y UPEKACHHUIO.

7.7.4. K xommneTeHIInM 00111€T0 COOpaHusi paOOTHUKOB OTHOCHTCS:

1) pa3zpaboTka u puHATHE YcTaBa YUpEKICHUs, N3MEHCHHH U JIOTIOJHEHU, BHOCHMBIX
B HETO;

2) 3aCIyIlIMBaHUE OTYETa 3aBEAYIONICT0 YUPESKICHHEM O BBIMOJHEHUH OCHOBHBIX
VYcraBHbIX 337124 Y UPEKICHUS;

3) pa3paboTka W NPHUHITHE JIOKAJIbHBIX aKTOB B COOTBETCTBHHM C KOMIICTCHIIUEH,
OTIpe/IeNIEHHOM 3aKOHOAATEIbCTBOM;

4) wu30paHue KOMHCCHUM 1O OXpaHe TpyAa U oOecredeHHro 0e30macHOCTH
KU3ZHEJEATEILHOCTH PAOOTHUKOB M BOCITUTAHHUKOB B Y UPEKICHUH;

5) opranuzanusi paboThl B YUPEKIESHUU MO COONIIOICHUIO 3aKOHOIATENIbCTBA IO OXpaHe
Tpyda, NPEayNpeKIeHUI0 TpaBMaTU3Ma, HECYACTHBIX ClIydaeB Cpeaud pabOTHUKOB U
BOCITUTAaHHHUKOB;

6) 3acimymrBaHue:

- aKTOB BBITNIOJIHEHHUSI COTJIALLIEHUH IO OXpaHEe TPYa,

- pe3ynbTaToB pabOThl KOMHUCCHI MO OXpaHe TPyJa, aAMUHUCTPATUBHO-OOIIECTBEHHOTO
KOHTPOJIS;

7) ocylecTBIeHHE UHOM AESITENbHOCTU B TIPE/esiaX CBOCH KOMIETEHIINHU, OTIPeIeIEHHOM
JIEMCTBYIOLMM 3aKOHOAATeNbCTBOM Poccuiickoit denepanumu.

7.7.5. Ob6mee coOpaHue paOOTHUKOB CYHMTAETCS MPABOMOYHBIM, €CIH Ha HEM
MPUCYTCTBYET OOJie€ TMOJOBHHBI CIHCOYHOTO COCTaBa pPaOOTHUKOB YupexjeHus. PemieHus
MPUHUMAIOTCS  OTKPBITBIM TOJIOCOBAaHHMEM, OOJBIIMHCTBOM TOJOCOB WIEHOB. PemeHus
0(OPMITSIFOTCS] TPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XpaHsTcs B YupexaeHuu. Ooiiee coopanue paboTHHUKOB
MPOBOJIUTCS HE PEXE JABYX pa3 B TO/I.

7.8. PoautenbCcKkuii KOMUTET.
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7.8.1. Pogurenbckuii KOMUTET SIBIISICTCS HE3aBHUCHUMOM, HEKOMMEPUYECKOH,
0ecrpuObLTBHON OpraHU3aIe POTUTEIBCKON OOIIECTBEHHOCTH Y UPekKICHHUS.

7.8.2. PonmuTenbCKuil KOMHUTET YUpeXJICHHS H30MpaeTcss W3 4YMcia Tpeaceaareseit
POIUTENHCKUX KOMUTETOB BCEX BO3PACTHBIX I'PYIIl. BHIOOPHI WICHOB pOAUTEIHLCKOTO KOMHUTETA
npou3Boaarcs  exerogHo. CocTaB  pOAUTENBCKOTO  KOMHUTETa  yTBEPXKAAETCs  OOIIMM
POUTENBCKUM COOpPAHUEM.

7.8.3. K xoMneTeHIIUU POIUTETHCKOTO KOMUTETa OTHOCUTCS:

1) BHeceHHEe TPEATIOKEHHI IO OpraHU3aluu pabOThl MEeJarorn4eckoro, MEAUIINHCKOTO,
y4eOHO-BCIIOMOTATEIHLHOTO M 0OCITY)KUBAIOMIETO MIEpCOHaNa Y UperKICHNUS;

2) pa3paboTKa JIOKaJIbHBIX AaKTOB B TMpeleiaX KOMIICTCHIIMH, ONPEACICHHOM
3aKOHOJATEIbCTBOM;

3) 3acIylIMBaHKE 3aBEIYIOIIETO 10 COCTOSIHUIO U MEPCIIEKTHBAM pabOThl YUpexK ICHNUS;

4) nponaraHIMpOBaHHE OTbITA CEMEMHOTO BOCIIUTAHUS;

5) obOpaiieHue B OOIIECTBEHHbIE U aIMUHUCTPATUBHbBIE OPraHbl 3a IOMOIIbIO B PEIIEHUN
npoOieM YupexaeHus;

6) mpuCyTCTBHE Ha MEAArOrMYeCKUX COBEHIAHUSX M KOH(PEPEHIHUSIX MO JIOIIKOJIEHOMY
00pa3zoBaHuIo;

7) BHECEHHE TMPEUIOKCHUN 10 MPUBJICYCHHIO JTOOPOBOJBHBIX IOKEPTBOBAHUI Ha
pa3BuTHE YUpEKICHUS;

8) 3amTa BCeMHU 3aKOHHBIMH CIOCOOAMHU M CPEICTBAMHU 3aKOHHBIX MPaB M UHTEPECOB
BCEX YYaCTHHUKOB 00pa30BaTeIbHOIO MPOIECCa;

9) ocyllecTBICHNE UHOM EATEIBHOCTH B Tpe/iesiaX CBOCH KOMITETCHIIUH, OTIPEICIEHHOM
3aKOHOJATEILCTBOM.

7.8.4. PemieHus poauTeNIbCKOrO0 KOMUTETa IPUHUMAIOTCS OTKPHITHIM T'OJIOCOBAHUEM IPH
HaIU4uu OoJiee TMOJIOBUHBI €r0 WICHOB, SBIISIIOTCS PEKOMEHIATEeIbHBIMU JUIS POJUTENEH
(3aKOHHBIX MpEJCTaBUTENEH) BOCHUTAHHUKOB YUpeKIeHHs. 3acelaHus pOAUTEIHCKOTO
KOMHUTETA CO3BIBAIOTCS HE peXke OJHOI0 pa3a B KBapTall.

7.9.O01ee pyKOBOJCTBO YUPEKICHUEM OCYIIECTBIISIET BHIOOPHBIA MPEACTaBUTEIBHBIN
oprad — COBET yUpexJIEHHUsI, COCTOSIIMHN U3 9 UJIEHOB B CIIEIYIOLIEM COCTaBE:

-IPEJCTaBUTENHN NEAaroru4eckoro KOJIeKTUBa 4 YeloBeK,

-IPEJCTaBUTENU POAUTENCH (3aKOHHBIX MTPEJICTABUTENEH) BOCIUTAHHUKOB 4 YEJIOBEK,

-3aBEYIOIUN YUpeKIeHHEM (110 TOJDKHOCTH).

CoBer yupexzaeHus wuzdupaeTcss Ha o0OmEeM COOpaHUHU, B KOTOPOM Y4YacCTBYIOT
MIPEJICTAaBUTENIM TEJarOrMYecKoro KOJUIEKTHBA, W30paHHbIE Ha COOpaHHUE MeJarornyeckKuM
CoBeroMm, npeCTaBUTENN pOAUTENEH, n30UpaeMble 0 HOpME MPEJCTABUTENLCTBA - 2 YelloBeKa
OT KaXKJIOU TPYIIIbI.

CoBer yupexaeHus MPUHIMACT:

1) 1utaH pa3BUTHS YUPEIKICHHS;

2) paccMaTpuBaeT OTYEThl PACXOIOBaHHs OODKETHBIX ACCHTHOBAHHM, OIpEaesieT
HaIpPaBJICHUS UCTIOJIH30BAHUS OIOKETHBIX M BHEOIOPKETHBIX CPEJICTB,

3) yTBepKIaeT ro0Boi rpaguk paboThl,

4) 3achnymuBaeT OTYETHI O pabOTe 3aBEAYIOIIETO,

5) mnpuHHUMAET JOKaIbHbIEC aKThl YUPEkKICHHUS,

6) pa3pabaTbIBacT THIIOBOIl MPOEKT JOTOBOPAa MEXKAY YUPEKACHHEM U POAUTEISIMU
(3aKOHHBIMHU TMIPEICTABUTEISIMH ) BOCTTUTAHHUKOB;

7) mnpUHHUMAeT pemieHHs 0 JAPYTHM  B@KHEWIIHM  BOTPOCAM  JESTEIbHOCTH
VYupexneHus, HE OTHECEHHBIM K HCKIIOYMTEIbHOM KOMIIETEHIIMM 3aBEAYIOLIEr0 WU
BBIILIECTOSIIIETO OpraHa yrnpaBjieHus: 00pa3oBaHMs B COOTBETCTBUU C Y CTaBOM YUpexKJICHMUS;

8) paspabaTbiBaeT YcTaB yupeKaACHUS, U3MCHEHHUS U IOTIOJHEHHS K HEMY.

3acenanust CoBeTa yupexIEHHs CO3bIBAIOTCS HE MEHee 2-X pa3 B roja. BHeouepenHble
3aceljaHusl B cIydasx, HE TEpISIINX OTIArareabCTBa, CO3bIBAIOTCA 3aBEAYIOLINM Y UpEeXKICHUEM,
VYupenutenem UM 1o TpeOOBaHUIO HE MeHee TpeX wieHOB CoBeTa yupeKJIeHuUsI.

Pemenus CoBera yupexaeHUs CUMTAIOTCA MPUHATHIMH, €CIM Ha €ro 3acelaHuu
npuUCyTCTBOBaIM Bee wieHbl CoBeTa, M 3a €ro pelieHue roJIocoBajio 0ojiee MOJIOBHHBI YWICHOB
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Cosera ot cmnucouHoro cocraBa. Pemenuss CoBera 0GOPMISIOTCS HPOTOKOJIOM, KOTOPBIH
XpaHUTCS B AeNaxX YUpeKIeHUs.

7.10. B mensx yperynupoBaHUs pa3HOTIACHA MEXKIy Y4aCTHUKaMU O0pa30BaTeIbHBIX
OTHOIICHWH MO BONpOCaM peaqu3aluy IpaBa Ha oOpa3oBaHWE, B TOM YHCIE B CIIydasx
BO3HUKHOBEHHUSI KOH(IIMKTAa MHTEPECOB MENArOrnieckoro pabOTHUKA, TPUMEHEHHUS JOKAIbHBIX
HOPMAaTUBHBIX aKTOB B YupexaeHuu coznaercst Komuccus no yperyampoBaHHui0 COPOB MEXKIY
y4aCTHUKaMU 00pa30BaTEJIbHBIX OTHOIIEHUH.

7.10.1. Cpoxk nomHoMoumit Komucenu no yperyinmmpoBaHUio CIOPOB HE OTPaHUYCH.

7.10.2. Komuccusi o yperyimpoBaHUIO CIOPOB MEXKIY yYaCTHUKAMHU 00pa30oBaTEIbHBIX
OTHOIIEHUH co3JaeTcsi B YUpPEeXKJIEHUH, M3 PaBHOIO 4HCIAa pOAUTENEed (3aKOHHBIX
IIpe/ICTaBUTENEN), pAOOTHUKOB Y UpexkIeHNUS.

7.10.3. PemeHrie KOMHCCHH TI0 yPETYJIMPOBAHHIO CHOPOB MEXIY YYaCTHHUKAMH
o0pa3oBaTeNbHBIX  OTHOIIEHHWH  SBISETCS  00s3aTeNbHBIM  JJIS  BCEX  YYaCTHHKOB
0o0pa3oBaTeNIbHBIX OTHOIIEHUH B VYUpeXJEHWH U MOJJICKHUT HCHOJHEHUIO B CPOKH,
MIPEelyCMOTPEHHbBIE YKa3aHHBIM PELICHUEM.

7.10.4. PemieHne KOMHCCHH TII0 YPETYIUPOBAHHIO CIIOPOB MEXAYy YyYaCTHUKAMHU
00pa30BaTeNIbHBIX OTHOIIEHUH MOXKET ObITh 00)KaJJOBAaHO B YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOJaTEILCTBOM
Poccutiickoit deaeparuu nopsiake.

7.10.5. Tlopsimox  co37aHusl, OpraHW3alMyd pPa0OTHI, TPUHATHS PEHICHUH KOMHCCHEH
[0 YPeryJupOBaHMIO CIOPOB MEXAY yJacTHHUKaMU oOpa3oBaTeNbHBIX  OTHOIICHUM
U UX HUCIIOJHEHMs YCTaHABIMBAETCS JOKAJIbHBIM HOPMATUBHBIM aKTOM, KOTOPBIN MPUHUMAETCS
C YY€TOM MHEHHS POJAUTEIHCKOTO KOMUTETA U paOOTHUKOB Y UpexKIeHUS.

8. JIokaJibHBIE HOPMATUBHBIE AKTHI Y UPEIKICHUS

8.1. YupexaeHue NMpUHUMAET JIOKAIbHBIE HOPMATUBHBIC aKThI 10 OCHOBHBIM BOIPOCAM
OpraHu3alii W  OCYIICCTBJICHUS  0Opa30BaTeIbHON  JIEATETLHOCTH, B TOM  YHCIE
perjIaMeHTUPYIOIIHE:

- IpaBUJIa MpUeMa BOCIIMTAHHUKOB;

- IOPSJ0K MU OCHOBAHMS NIEPEBOJIa U OTYUCIICHUSI BOCTUTAHHUKOB;

- IOpsAOK  oopmMiICHUST BO3HUKHOBEHMsSI W TPEKPAIICHUS OTHOIICHUH MEXIy
VYupexxeHneM U BOCIIUTAHHUKAMU 1 (MJIH) POIUTENSIMU (3aKOHHBIMH TTPEACTABUTEIISIMH );

- IpaBWJIa BHYTPEHHETO TPYJAOBOTO paclopsiIka Jisl pabOTHUKOB YUPEKICHHS;

- KOJUIEKTUBHBIN JIOTOBOP;

- UHbIE€ JIOKaJbHbIC HOPMATHMBHBIE AaKThl, HE MPOTHUBOpPEYAIIUE 3aKOHOAATEIBCTBY
Poccuiickon @enepanun.

8.2. Hopmbl ~ JIOKadbHBIX  HOPMATHUBHBIX  aKTOB,  yXY/IIIAIOIIME  IOJIOKEHUE
BOCIIUTAHHUKOB WM PaOOTHUKOB YUpPEXKICHHs IO CPaBHEHUIO C YCTaHOBIECHHBIM
3aKOHOJATETBLCTBOM 00 00pa3oBaHWU, TPYAOBBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM IIOJIOKEHUEM JHOO
MPUHATBIE C HApYIIEHUEM YCTAHOBJIEHHOTO MOPSAKA, HE MPUMEHSIOTCA M IMOJJIEkKAT OTMEHE
YupexaeHuem.

9. PeopraHI/BauI/m, JJUKBUAaus, U3MCHCHUC TUIIA y‘{pe)KI[CHI/IH, W3MEHEHHE Y CTaBa

9.1. learenbHOCTh YUpexXJIeHUsI MOXKET ObITh IMpEeKpalleHa MyTeM peopraHu3aluu WU
JIMKBUJIALUH.

VYupexxaeHne MOXeT ObIThb pPEOPraHu30BaHO WM JIMKBUIMPOBAHO IO PpEIIEHUIO
Anmunuctpanuu ropoga OMcka WM cyla B TOpSAAKE, INPEAYCMOTPEHHOM ['pakIaHCKUM
KozaekcoM Poccuiickoit denepannu u GenepanbHbBIMU 3aKOHAMH.

[IpuHATHE OpPraHOM MECTHOIO CAMOYIPABJICHUS PELIEHUSs O peopraHu3aluu Wiu
JUKBUJALUU YUPEKIEHUs [JOIYCKACTCS Ha OCHOBAaHUU IIOJIOXKUTEIBHOIO 3aKIIFOUECHUS
KOMMCCHH, 110 OLIEHKE MTOCJIEICTBUM TAKOTO PELICHUS.
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Pemenne 00 M3MeHeHMM TUNAa YUpEeKICHHUS NpPUHUMAETCs AJMUHHUCTpanuel ropoja
OmcKa B COOTBETCTBHH C (heaepabHbIM 3aKOHOJATENbCTBOM M MYHUIIMIAIBHBIMU IPABOBBIMHU
aKTaMH.

9.2. Peopranmzanusi YupexkJIeHHs MOXXET OBbITh OCYyIIECTBIIeHa B (opMe CIHSIHUS,
MPUCOETMHEHUS, PA3ICTICHHSI, BBIICIICHUS U TPe0Opa30BaHusl.

VYuypexxieHne CUMTaeTCsl peOpraHu30BaHHbBIM, 32 UCKIIOYEHUEM CIIy4aeB peOpraHu3alun
B (opMe NPHUCOSAWHEHHs, C MOMEHTa TOCYJapCTBEHHON PETHUCTpAIllMd BHOBH BO3HUKIICH
OpraHu3aluu.

[Ipu peopranmzamuu YupexzaeHuss B (opMe NPUCOCTUHEHUS YUPEKICHUE CUHTACTCS
pPEOPraHn30BaHHBIM C MOMEHTA BHECEHHUS B €IUHBIM I'OCYJApPCTBEHHBIN PEECTP IOPUIUYECKUX
JIULL 3aIMCH O IIPEKPAIICHUH JEATEIbHOCTH IPUCOCIUHEHHON OpraHU3aliiH.

90.3.[lpy NWKBUAAMK H pEOPraHU3alUU YUPEKACHUS pPAOOTHUKAM YUpPEKICHUS
rapaHTupyercs cOOJIIOJIEHUE UX IMpaB U COLMAIBHBIX FAPaHTUH B COOTBETCTBUM C TPYAOBBIM
3aKOHO/IaTEIBLCTBOM.

JlukBumanmss VYUpexxJeHUST CUUTAETCS 3aBEPIICHHOM, a YUpPEKICHHE CUHUTAeTCA
MIPEKPATUBIIAM CBOIO JEATEIBHOCTh C MOMEHTA BHECEHHSI COOTBETCTBYIOLIEH 3aIIMCH B €IMHBIN
rOCYAApCTBEHHBIN PEECTp IOPUANYECKUX JIHULL.

HNMyniecTBo MMKBUINPYEMOTO YUPEXKACHHS MOCIIE 3aBEPIICHMS POLEAYPHI TUKBUAALINI
IepeaaeTcs AenapTaMeHTy UMYIECTBEHHBIX OTHOIIEHUI AAMUHUCTpauu ropoja OMcka.

9.5. B cirywae peopranuzaniu YUpeKIeHUsT BCE JOKYMEHTHI B YCTAHOBJICHHOM TOPSIIKE
MepelaloTcsl MPaBONPEEMHUKY (IIpaBolpeeMHHMKaM). B ciydyae nMKBUALMU YUpexICHUS
JOKYMEHTBI TOCTOSIHHOTO XPAaHEHMS, JOKYMEHTHI, UMEIOIINE HAYYHO-UCTOPUYECKOE 3HAUYCHHE
JOKYMEHTBI II0 JMYHOMY COCTaBYy IIEpENAIOTCsl B TOCYAAPCTBEHHBIM apXWB IO MECTY
HaXO0XACHUS YYPEXKACHUA B NIOPSAJIKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOIATEIIECTBOM.

9.6. Bce m3MeHeHHss B YCTaB TMpEIBAPUTEIHLHO COTJAcOBBIBAIOTCA ¢ COOCTBEHHHKOM
UMYIIECTBA, YTBEPKIAAIOTCA YUPEIUTEIEM U TOUIEKAaT TOCYNAPCTBEHHOM pPETUCTpaluU
B YCTaHOBJICHHOM IOPSIKE.
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	5.13. Собственник имущества вправе принять решение об изъятии у Учреждения закрепленного за ним излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества.
	5.14. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- обеспечивать сохранность и эффективность использования, закрепленного за ним имущества строго по целевому назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);
	- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
	5.15. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему  в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии с законодательством.
	5.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах  в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
	6. Организация деятельности Учреждения
	6.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в соответствии  с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами, Уставом.
	6.2. Учреждение вправе в установленном законом порядке:
	- осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами, Уставом;
	- заключать договоры с юридическими и физическими лицами в порядке, установленном федеральным законодательством;
	- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства;
	- приобретать и осуществлять от своего имени имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде;
	- создавать филиалы, открывать представительства, а также их ликвидировать. Руководители филиалов и представительств Учреждения назначаются на должность  и освобождаются от должности заведующим Учреждения и действуют на основании выданной заведующим У...
	- самостоятельно распоряжаться и учитывать на отдельном балансе имущество, приобретенное Учреждением от приносящей доходы деятельности, в соответствии  с законодательством;
	- распоряжаться средствами, зачисленными на его лицевые счета, в соответствии  с бюджетным законодательством.
	6.3. Учреждение обязано:
	1) представлять Учредителю сметно-проектную, финансовую документацию  в полном объеме по всем видам деятельности Учреждения;
	2) согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;
	3) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения и потребителей;
	4) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли  и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм и правил;
	5) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте  и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из местного бюджета,  в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения  об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем  и Собственником имущества, а также иными органами в пределах их компетенции  в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за не сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке  на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение,  в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1)  утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений и дополнений, утверждение программы развития;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной законодательством, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	7.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия  и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.2. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения  о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым зак...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает  за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его компетенции.
	7.3.3. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения  и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих действующему законодательству, в соответствии с требования...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели и бюджетные инвестиции,  и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Учредителем и Собственником имущества в случаях  и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоро...
	10) предварительно согласовывать с Учредителем, Собственником имущества  в установленном порядке совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Учредителем и Собственником имущества совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	12) согласовывать с Учредителем и Собственником имущества в случаях  и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением...
	13) согласовывать с Учредителем и Собственником имущества создание  и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении, его деятельности  и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) собрание работников (общее собрание);
	3) родительский комитет;
	4) Совет Учреждения.
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с законодательством Российской Федерации;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством;
	3) организация работы по повышению квалификации педагогических работников Учреждения, развитию их творческих инициатив;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация платных дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной законодательством.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии с компетенцией, определенной законодательством;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов работы комиссий по охране труда, административно-общественного контроля;
	7) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной действующим законодательством Российской Федерации.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Родительский комитет.
	7.8.1. Родительский комитет является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Родительский комитет Учреждения избирается из числа председателей родительских комитетов всех возрастных групп. Выборы членов родительского комитета производятся ежегодно. Состав родительского комитета утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции родительского комитета относится:
	1) внесение предложений по организации работы педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой законодательством.
	7.8.4. Решения родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов, являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания родительского комитета созываются не ...
	7.10. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов...
	7.10.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров не ограничен.
	7.10.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей), работников Учреждения.
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